
 

 

 
Rekomendacja co do sposobu podziału zysku osiągniętego w 2022 roku BALTICON S.A. 
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Zarząd BALTICON S.A.  zwanej dalej "Emitentem" lub "Spółką"  rekomenduje przeznaczenie zysku 
netto osiągniętego przez Spółkę w 2022 roku w wysokości 7.864.471,66 zł  słownie: siedem 
milionów osiemset sześćdziesiąt cztery tysiące czterysta siedemdziesiąt jeden złotych i 66/100  w 
następujący sposób: 
1  przeznaczenie kwoty 527.850,00 zł  słownie: pięćset dwadzieścia siedem tysięcy osiemset 
pięćdziesiąt złotych  na wypłatę dywidendy, tj. 0,17 zł  słownie: siedemnaście groszy  brutto na 
jedną akcję; 
2  przeznaczenie kwoty 12.248,00 zł  słownie: dwanaście tysięcy dwieście czterdzieści osiem 
złotych  na pokrycie wykazanej w sprawozdaniu finansowym straty z lat ubiegłych; 
3  przeznaczenie pozostałej kwoty w wysokości 7.324.373,66 zł  słownie: siedem milionów trzysta 
dwadzieścia cztery tysiące trzysta siedemdziesiąt trzy złote 66/100  na kapitał zapasowy Spółki. 
Tym samym Zarząd rekomenduje, aby akcjonariuszom została wypłacona dywidenda za rok 2022 
w łącznej wysokości: 527.850,00 zł  słownie: pięćset dwadzieścia siedem tysięcy osiemset 
pięćdziesiąt złotych , tj. 0,17 zł  słownie: siedemnaście groszy  brutto na jedną akcję. 
Jako dzień dywidendy Zarząd rekomenduje datę 7 lipca 2023 roku. Natomiast jako dzień wypłaty 
dywidendy dzień 28 lipca 2023 roku. 
Przygotowując propozycję podziału zysku za rok obrotowy zakończony 31 grudnia 2022 roku 
Zarząd Emitenta wziął pod uwagę wynik netto, sytuację finansową i płynność grupy kapitałowej 
BALTICON S.A  dalej Grupa , istniejące i przyszłe zobowiązania, ocenę perspektyw Spółki oraz 
Grupy w określonych uwarunkowaniach rynkowych i makroekonomicznych, a także ewentualną 
konieczność wydatkowania środków w związku z rozwojem Grupy i podejmowanie nowych 
projektów oraz czynniki o charakterze jednorazowym oraz obowiązujące przepisy prawa. 
W opinii Zarządu Spółki proponowana do wypłaty kwota dywidendy za rok obrotowy 2022 nie 
zaburza koncepcji dalszego rozwoju Grupy, umożliwiając równocześnie kontynuację 
sukcesywnego jej rozwoju. 
 
 
Podstawa prawna: Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne. 
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